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f Was méchte ich
nach der Schule
machen?

Was soll
ich werden?

C

Die zentralen Fragen im
Ubergang Schule/Beruf

Das Ubergangsmanagement hilft Schiler*innen der Haupt-,
Gesamt- und ausgewihlter Realschulen, die mehr Unterstit-
zung bei der beruflichen Orientierung und Berufswegepla-
nung brauchen.

Die Jugendlichen werden schwerpunktmalig im letzten
Schulbesuchsjahr intensiv begleitet, damit der Ubergang
von der Regelschule in Ausbildung und weiterfihrende Qua-
lifikationen gelingt.

Junge Menschen, die bei der Planung ihrer beruflichen
Perspektiven Unterstitzung bendétigen, kdnnen auf eigenen
Wunsch durch die Ubergangsmanager*innen der REGE mbH
beraten und gefordert werden. Wichtige Hintergrundinfor-
mationen gibt es fir Schiler*innen aus Familien, die mit dem
deutschen Bildungssystem oder Arbeitsmarkt nicht vertraut
sind.

Die Ubergangsmanager*innen sind je nach Schulgrofie

an einem oder zwei Tagen pro Woche ganztigig an den
Schulen im Einsatz. Bei Bedarf werden auch erganzende
Termine, z. B. zur Beratung von Eltern in der Schule oder in
der Jugendberufsagentur Bielefeld vereinbart.

Die Ubergangsmanager*innen arbeiten in enger Kooperation
mit den Schulen, der Jugendberufsagentur Bielefeld und
weiteren wichtigen Ansprechpartner*innen.

Die Ubergangsmanager*innen

+ klaren mit den Schiler*innen ihre
beruflichen Interessen

«+ entwickeln mit ihnen einen Berufswegeplan

« unterstitzen sie beim Erstellen
von Bewerbungsunterlagen

+ helfen bei der Suche nach Praktikums- und
Ausbildungsplatzen

+ bereiten mit ihnen zusammen die
Vorstellungsgesprache vor

« und begleiten ihre ersten Schritte in den Beruf.



